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Artículo 2.- Dejar sin efecto el artículo 1 de la Resolución 
de Superintendencia N° 000260-2020-MIGRACIONES 
que aprueba el Protocolo Verificación y Fiscalización 
Migratoria en Establecimientos de Hospedaje de la 
Superintendencia Nacional de Migraciones, con código 
S08.DGTFM.PTL.001. 

Artículo 3.- Disponer la publicación de la presente 
Resolución en el diario oficial El Peruano, así como 
encargar a la Unidad de Imagen y Comunicación que 
efectúe la publicación de la presente resolución y su 
anexo en el Portal Institucional de la Superintendencia 
Nacional de Migraciones (www.gob.pe/migraciones) y en 
el Portal de Transparencia Estándar. 

Regístrese, comuníquese y publíquese.

ARMANDO BENJAMIN GARCIA CHUNGA
Superintendente

2357287-1

PODER JUDICIAL

CONSEJO EJECUTIVO DEL

PODER JUDICIAL

Aprueban la Directiva N° 008-2024-CE-PJ, 
denominada “Órganos de Auxilio Judicial 
Registrados” – Versión 002

Consejo Ejecutivo

RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA
Nº 000436-2024-CE-PJ

Lima, 13 de diciembre del 2024

VISTOS:

El Oficio N.º 001476-2024-GG-PJ de la Gerencia 
General del Poder Judicial, el Memorando N.º 
000392-2024-GSJ-GG-PJ de la Gerencia de Servicios 
Judiciales, el Memorando N.º 002043-2024-GMPP-GG-PJ 
emitido por la Gerencia de Modernización, Planeamiento y 
Presupuesto; así como el Informe N.º 001345-2024-GAJ-
GG-PJ de la Gerencia de Asesoría Jurídica.

CONSIDERANDO:

Primero. Que, son órganos de auxilio judicial: el 
perito, el depositario, el interventor, el martillero público, el 
curador procesal y otros órganos que determine la ley, los 
que se rigen por las disposiciones pertinentes.

Segundo. Que, en ese marco, a través de la 
Resolución Administrativa N.º 000418-2023-CE-PJ, el 
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial aprobó la Directiva 
N.º 008-2023-CE-PJ, denominada “Órganos de Auxilio 
Judicial Registrados” – Versión 001, con el objetivo de 
establecer disposiciones que regulen la participación de 
los peritos, martilleros públicos, curadores procesales, 
traductores e intérpretes como órganos de auxilio judicial 
en el servicio de administración de justicia, a cargo del 
Poder Judicial; documento normativo que establece 70 
años como edad máxima para ejercer dicha función.

Tercero. Que, la Directiva N.º 004-2023-CE-PJ, 
denominada “Disposiciones para el Desarrollo de 
Documentos Normativos del Poder Judicial” – Versión 
003, aprobada por Resolución Administrativa N.º 
000247-2023-CE-PJ, en su numeral 6.7 establece:

“Para determinar si es necesaria su actualización, los 
documentos normativos vigentes deben ser evaluados al 
menos una vez al año por la unidad de organización o 
funcional formuladora, respecto de:

a. Su contenido para que reflejen las funciones, 
documentos de gestión y procesos vigentes; así como, 
se encuentren adecuados a la estructura establecida en 
la presente directiva.

b. Su nivel de logro de resultados esperados, para 
asegurar la mejora de los servicios del Poder Judicial.

En caso se requiera realizar tal actualización, la unidad 
de organización o funcional formuladora debe presentar 
a la Subgerencia de Racionalización de la Gerencia de 
Planificación el proyecto del documento normativo, con 
las modificaciones pertinentes y el informe de sustento de 
dichas modificaciones (…)”

Cuarto. Que, en ejecución de la disposición citada 
en el considerando anterior, mediante los Informes 
Nros. 000081 y 000088-2024-SSJAU-GSJ-GG-PJ, la 
Subgerencia de Servicios Judiciales y Atención al Usuario 
propone la actualización de la Directiva “Órganos de 
Auxilio Judicial Registrados” – Versión 001, documento 
que es remitido por la Gerencia de Servicios Judiciales a la 
Gerencia de Modernización, Planeamiento y Presupuesto 
de la Gerencia General del Poder Judicial.

Quinto. Que, con el Informe N.º 000198-2024-SM-
GMPP-GG-PJ la Subgerencia de Modernización de la 
Gerencia de Modernización, Planeamiento y Presupuesto, 
indica que el proyecto normativo “Órganos de Auxilio 
Judicial Registrados” – Versión 002, cumple los requisitos 
previstos en la mencionada directiva; por lo que, de 
acuerdo con lo establecido en el numeral 6.5 de la misma, 
emite opinión técnica favorable para que se continúe con 
el trámite de su aprobación.

Sexto. Que, la Gerencia de Asesoría Jurídica por su 
parte, mediante el Informe N.º 001345-2024-GAJ-GG-PJ, 
brinda opinión legal favorable al mencionado proyecto; 
indicando que su texto es consistente con la normativa 
vigente.

Sétimo. Que, en ese contexto, la Gerencia General 
del Poder Judicial mediante Oficio N.º 001476-2024-GG-
PJ remite la referida propuesta, para su evaluación y 
aprobación.

Octavo. Que, el artículo 82, numeral 26), del Texto 
Único Ordenado de la Ley Orgánica del Poder Judicial 
determina como función y atribución del Consejo Ejecutivo 
del Poder Judicial la adopción de acuerdos y demás 
medidas necesarias para que las dependencias del Poder 
Judicial funcionen con celeridad y eficiencia. Por lo que 
siendo así, y teniendo en cuenta el propósito de brindar 
un mejor servicio a la ciudadanía, deviene en pertinente la 
aprobación del proyecto normativo.

Por estos fundamentos; en mérito al Acuerdo N.º 
1656-2024 de la cuadragésima tercera sesión del Consejo 
Ejecutivo del Poder Judicial, de fecha 11 de diciembre de 
2024, realizada con la participación del señor Arévalo 
Vela, señora Barrios Alvarado, señores Bustamante 
Zegarra, Cáceres Valencia y Zavaleta Grández; en uso 
de las atribuciones conferidas por el artículo 82 del Texto 
Único Ordenado de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 
Por unanimidad,

SE RESUELVE:

Artículo Primero.- Aprobar la Directiva N.º 
008-2024-CE-PJ, denominada “Órganos de Auxilio 
Judicial Registrados” – Versión 002.

Artículo Segundo.- Dejar sin efecto la Resolución 
Administrativa N.º 000418-2023-CE-PJ, que aprobó la 
Directiva N.º 008-2023-CE-PJ denominada “Órganos de 
Auxilio Judicial Registrados” – Versión 001; así como 
cualquier otra que se oponga a la directiva que por la 
presente resolución se aprueba.

Artículo Tercero.- Disponer que las situaciones no 
previstas en la directiva que se aprueba, serán evaluadas 
y atendidas por la Gerencia de Servicios Judiciales de la 
Gerencia General del Poder Judicial, en el ámbito de su 
competencia.

Artículo Cuarto.- Publicar la presente resolución y el 
documento aprobado en el Portal Institucional del Poder 
Judicial (www.pj.gob.pe), para su difusión y cumplimiento.
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Artículo Quinto.- Notificar la presente resolución 
a la Presidencia del Poder Judicial, Autoridad Nacional 
de Control del Poder Judicial, Salas Supremas 
Permanentes y Transitorias, Secretaría General y Oficina 
de Administración de la Corte Suprema de Justicia de la 
República, Cortes Superiores de Justicia del país, Órgano 
de Control Institucional, Procuraduría Pública del Poder 
Judicial; y a la Gerencia General del Poder Judicial, para 
su conocimiento y fines pertinentes.

Regístrese, publíquese, comuníquese y cúmplase.

JAVIER ARÉVALO VELA
Presidente

2357011-1

ORGANISMOS AUTÓNOMOS

CONTRALORÍA GENERAL

Dan por terminada designación de Jefe 
del Órgano de Control Institucional del 
Proyecto Especial Huallaga Central y Bajo 
Mayo

RESOLUCIÓN DE CONTRALORÍA
N° 738-2024-CG

Lima, 26 de diciembre de 2024

VISTOS:

La Hoja Informativa N° 000213-2024-CG/VCST, de la 
Vicecontraloría de Control Sectorial y Territorial; la Hoja 
Informativa N° 000056-2024-CG/GRSM, de la Gerencia 
Regional de Control de San Martín; el Memorando 
N° 001741-2024-CG/GCH, de la Gerencia de Capital 
Humano; la Hoja Informativa N° 001145-2024-CG/AJ, de 
la Subgerencia de Asesoría Jurídica; y, el Memorando 
N° 001494-2024-CG/GJNC, de la Gerencia de Asesoría 
Jurídica y Normatividad en Control Gubernamental de la 
Contraloría General de la República;

CONSIDERANDO:

 Que, conforme a lo dispuesto en el artículo 18 de 
la Ley Nº 27785, Ley Orgánica del Sistema Nacional de 
Control y de la Contraloría General de la República, y sus 
modificatorias, el Jefe del Órgano de Control Institucional 
(OCI) mantiene una vinculación de dependencia 
funcional y administrativa con la Contraloría General 
de la República, en su condición de ente técnico rector 
del Sistema Nacional de Control, sujetándose a sus 
lineamientos y disposiciones;

Que, el artículo 19 de la citada Ley N° 27785 dispone 
que esta Entidad Fiscalizadora Superior, aplicando el 
principio de carácter técnico y especializado del control, 
designa a los Jefes de los OCI de las entidades sujetas 
a control; asimismo, establece que las entidades sujetas 
a control proporcionarán los medios necesarios para el 
ejercicio de la función de control en dichas entidades, de 
acuerdo con las disposiciones que sobre el particular dicte 
la Contraloría General de la República;

Que, el numeral 7.1.3 de la Directiva Nº 020-2020-CG/
NORM “Directiva de los Órganos de Control Institucional”, 
aprobada mediante Resolución de Contraloría Nº 392-
2020-CG, y sus modificatorias, en adelante la Directiva de 
los OCI, establece que la designación en el cargo de Jefe 
del OCI es una competencia exclusiva y excluyente de la 
Contraloría General de la República, la cual se efectúa 
mediante Resolución de Contraloría publicada en el Diario 
Oficial El Peruano;

Que, el numeral 7.1.3.1 de la citada Directiva establece 
que el Jefe del OCI designado por la Contraloría General 

de la República ejerce sus funciones en una entidad por 
un periodo de tres (3) años; y que, por convenir a las 
necesidades del servicio y al interés institucional, podrá 
permanecer en el cargo por un periodo menor a los 
tres (3) años o, de ser el caso, prorrogar el período de 
designación hasta por un máximo de cinco (5) años en 
total; 

Que, de otro lado, el numeral 7.1.3.2 de la Directiva 
de los OCI establece que la designación de los Jefes del 
OCI termina por la ocurrencia de alguno de los hechos 
siguientes: a) situación sobreviniente que no le permita 
continuar en el ejercicio del cargo, conforme a lo dispuesto 
en el numeral 7.3.2 de dicha Directiva; b) renuncia del Jefe 
del OCI; c) culminación del período de designación, incluso 
al haberse emitido prórroga; d) razones de necesidad 
del servicio o interés institucional de la Contraloría; e) 
separación definitiva; f) cese por límite de edad; y, g) muerte; 
para lo cual se debe emitir la Resolución de Contraloría 
dando por terminada la designación en el cargo;

Que, mediante Resolución de Contraloría N° 277-
2022-CG de 16 de agosto de 2022, se designó al señor 
Luis Enrique Pastor Cárdenas en el cargo de Jefe del OCI 
del Proyecto Especial Huallaga Central y Bajo Mayo; 

Que, la Vicecontraloría de Control Sectorial y Territorial, 
mediante la Hoja Informativa Nº 000213-2024-CG/VCST, 
en atención a sus competencias establecidas en el literal 
d) del artículo 14 del Reglamento de Organización y 
Funciones de la Contraloría General de la República, 
aprobado mediante Resolución de Contraloría Nº 179-
2021-CG, y sus modificatorias, señala su conformidad a la 
propuesta presentada por la Gerencia Regional de Control 
de San Martín para dar por terminada la designación del 
señor Luis Enrique Pastor Cárdenas en el cargo de Jefe 
del OCI del Proyecto Especial Huallaga Central y Bajo 
Mayo, de conformidad con el literal d) del numeral 7.1.3.2 
de la Directiva de los OCI; 

Que, de acuerdo a las consideraciones expuestas, 
y estando a lo señalado por la Gerencia de Asesoría 
Jurídica y Normatividad en Control Gubernamental 
mediante el Memorando N° 001494-2024-CG/GJNC, 
sustentado en los argumentos expuestos en la Hoja 
Informativa N° 001145-2024-CG/AJ, de la Subgerencia 
de Asesoría Jurídica, se considera jurídicamente viable la 
emisión de la Resolución de Contraloría que da término a 
la designación del señor Luis Enrique Pastor Cárdenas en 
el cargo de Jefe del OCI del Proyecto Especial Huallaga 
Central y Bajo Mayo, entidad bajo el ámbito de la Gerencia 
Regional de Control de San Martín, de conformidad con 
la propuesta elevada por la Vicecontraloría de Control 
Sectorial y Territorial, disponiendo las acciones de 
personal necesarias;

En uso de las facultades conferidas por el artículo 32 
de la Ley N° 27785, Ley Orgánica del Sistema Nacional de 
Control y de la Contraloría General de la República, y sus 
modificatorias; y, conforme a lo dispuesto en la Directiva N° 
020-2020-CG/NORM “Directiva de los Órganos de Control 
Institucional”, aprobada por Resolución de Contraloría N° 
392-2020-CG, y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

Artículo 1.- Dar por terminada la designación del 
señor Luis Enrique Pastor Cárdenas en el cargo de Jefe 
del Órgano de Control Institucional del Proyecto Especial 
Huallaga Central y Bajo Mayo.

Artículo 2.- La acción de personal dispuesta en 
el artículo precedente tendrá efectividad a partir del 
día siguiente de la fecha de publicación de la presente 
resolución, sin perjuicio del procedimiento de entrega y 
recepción de cargo correspondiente.

Artículo 3.- Disponer que el personal que se 
reincorpora a la Contraloría General de la República, 
a mérito de lo dispuesto en el artículo 1 de la presente 
resolución, de corresponder, deberá ser asignado a 
la unidad orgánica de línea a cuyo ámbito de control 
pertenece la entidad donde estuvo designado.

Artículo 4.- Disponer que la Gerencia de Capital 
Humano, la Gerencia de Administración y la Gerencia de 
Tecnologías de la Información de la Contraloría General 
de la República, adopten las acciones que correspondan 
de acuerdo a lo dispuesto en la presente resolución.
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